| Bergwelt &
Die Stadt Todtnau TODTNAU

hat mit ihren Ortsteilen ca. 5.000 Einwohner und Faszination Hochsch Id
liegt inmitten einer herrlichen Landschaft im Herzen des aszination Hochschwarzwa
Biospharengebiets Schwarzwald und des Naturparks Stidschwarzwald.

Unsere Klaranlage reinigt das Abwasser des Hauptortes Todtnau, der Ortsteile Af-
tersteg, Brandenberg, Fahl, Muggenbrunn, Schlechtnau, Todtnauberg sowie der Ge-
meinde Feldberg.

Zur Unterstitzung des bestehenden Klaranlagen-Teams suchen wir zum nachstmaogli-
chen Zeitpunkt

einen Mitarbeiter (m/w/d)
(in Vollzeit sowie unbefristet)

Ein Arbeitstag auf der Klaranlage

e Kontrolle, Reinigung und Instandhaltung aller verfahrens- und abwassertechni-
schen Anlagen (RUB, RU, Einleitstellen) sowie Betreuung des Kanalnetzes nach

EKVO

e Probenentnahme zur Prozess- und Qualitatskontrolle, Laboranalytik, Schlamm-
entwasserung

e Dokumentation gemaf® den behdrdlichen Vorschriften, Fuhren des Betriebstage-
buches

e Durchfuhren von Reparaturen, Installationen, Inspektionsarbeiten und allen weite-
ren, im Rahmen des Abwasserbetriebs anfallenden Arbeiten

e Erkennen und Beheben von Stérungen

e Betreuung der Klaranlagensysteme der Berggasthauser ,Gisiboden“ und ,Prager
Bdden®

e Begleiten der anstehenden Um- und Ausbaumalinahmen
Das ist lhr Profil

e Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Fachkraft fir Abwassertechnik (wln-
schenswert) oder in einem vergleichbaren handwerklichen oder technischen Beruf
Gute Kenntnisse im Bereich der Abwassertechnik

Hohes Mal} an technischem Verstandnis und handwerkliches Geschick
Fuhrerschein der Klasse BE (Pflicht) / CE (von Vorteil)

Bereitschaft zur Ubernahme von Wochenenddiensten und Rufbereitschaft
Sicherer Umgang mit MS-Office-Produkten

Ausgepragte Team- und Kommunikationsfahigkeit sowie I6sungsorientierte,
strukturierte und verantwortungsbewusste Arbeitsweise

Als Arbeitgeber des offentlichen Dienstes bieten wir lhnen

o Vielseitiges, verantwortungsvolles und interessantes Aufgabengebiet mit einem
hohen Grad an Selbststandigkeit und in einem motivierten und engagierten Team.

e Qualifizierte und grundliche Einarbeitung mit der Moglichkeit zu regelmafigen
Fort- und Weiterbildungen.

e 39 Std.-Woche / 30 Tage Urlaub



e Leistungsgerechte Vergutung nach den tariflichen Bestimmungen des TVOD mit
jahrlicher Sonderzahlung, leistungsorientierter Pramie, betriebliche Altersversor-
gung, vermodgenswirksame Leistung.

e Zukunftssichere Beschaftigung im offentlichen Dienst.

Diese Stelle konnte etwas fiir Sie sein? Dann freuen wir uns auf lhre aussagekraf-
tige Bewerbung:

Marion Knopp, Personalleitung Georg Dutschke, Personalsachbearbeitung
@ Tel. 07671/ 996-23 & Tel. 07671 / 996-25
>< m.knopp@todtnau.de >4 g.dutschke@todtnau.de

Postweg: Stadtverwaltung Todtnau, Personalamt, Rathausplatz 1, 79674 Todtnau

Haben Sie vorab Fragen zum Aufgabenbereich? Diese beantworten gerne

Christoph Schafer, Leiter Bauhof Klaus Merz, Leiter Bauamt
2 07671 /996-42 2 07671 /996-40
>4 c.schaefer@todtnau.de < k.merz@todtnau.de

Informationen Uber die Stadt Todtnau finden Sie unter www.todtnau.de

Zahlen und Fakten:

e Mechanisch-biologi-
sche Reinigungsstufe

e Nachtklarung

e Phosphatfallung

e Schlammbehandlung

e Auslegung auf 18.000
Einwohnergleichwerte

e 90 km Kanalnetz

e Durchlaufmenge zwi-
schen 2.000 und 8.000
m? Wasser pro Tag.

e Jahresschmutzwasser-
menge: 850.000 m?¥/a.




